STANOVY ZDRUZENIA RODICOV
PRI ZAKLADNEJ SKOLE, KULISKOVA 8, BRATISLAVA

Clanok 1. Zakladné ustanovenia

1.1. Zdruzenie je nezavislé zdruzenie rodi€ov a inych zakonnych zastupcov ziakov pri
Zdruzenej ZAKLADNEJ SKOLE, Kuliskova 8 v Bratislave, pestiinov, pripadne
ustavnych zariadeni, ktorym boli deti na zaklade sudneho rozhodnutia zverené do
vychovy, byvalych Ziakov Skoly a ostatnych ob&anov, ktori sa zaujimaju o pracu

a Cinnost’ Skoly.

1.2. Nazov zdruzenia je: Zdruzenie rodicov pri Zakladnej Skole, KuliSkova 8, 821 08
Bratislave. Oficialna skratka je : ZR ZS Kuligkova.

1.3. Sidlom zdruzenia je : Zakladna Skola, KuliSkova 8, 821 08 Bratislava 2.

1.4. Zdruzenie rodiCov pri Zakladnej Skole, KuliSkova 8, 321 08 Bratislava (dalej jen,,
zdruzenie®) je pravnickou osobou , v pravnych vztahoch vystupuje pod svojim
menom a nesie zodpovednost z konania, ktora vyplyva z tychto vztahov.

1.5. Cielom zduZenia je:
a) spolupracovat’ s pedagogickymi zamestnancami pri vychove a vzdelavani ziakov
na principoch slobody, humanizmu, demokracie a vlastenectva
b) ochranovat prava a opravnené zaujmov ziakov, ktoré su zakotvené v Deklaracii
prav dietata, najma s dérazom na re$pektovanie ich osobnosti a ich ochranu pred
znevazovanim ich osobnosti a integrity, monitorovanim a rieSenim negativnych javov
ako Sikana aj vo forme kyberSikany a inymi negativnymi javmi, ktoré ohrozuju zdravy
psychicky aj fyzicky vyvoj deti,
c) ochrana zaujmov rodi¢ov tychto Ziakov, ktora vyplyva zo zodpovednosti za
vychovu svojich deti, podla zakona o rodine a Skolského zakona,
d) ochrana ucitefov pred znevaZzovanim ich profesijného a spoloenského
postavenia,
e) podporovat’ usilie Skoly, jej uCitelov a ostatnych pedagogickych zamestnancov vo
vychovno — vzdelavacom procese najma tym, Ze zdruzenie :
1. iniciuje uplathovanie novych vyucbovych programov a najmodernejSich
vedeckych poznatkov pri skvalitiovani vychovnovzdelavacieho procesu,
foriem a metdd vyu€ovania,
2. sa spoluucastni na rieSeni vychovnych a psychologickych problémov
Ziakov, na ich ochrane pred Skodlivymi vplyvmi, stresmi, negativhymi
metdédami vo vychove a pri nadmernom zatazovani Ziakov, ako aj na ochrane
zdravia, pricom podporuje ich zdravy telesny a dudevny vyvoj,
3. pomaha pri organizovani mimoskolskej kulturnej a Sportovej €innosti,
vystav, vyletov, exkurzii, poznavacich zajazdov, pri€¢om pri organizovani tychto
aktivit Gzko spolupracuje s orgdnmi a organizaciami Bratislavského
samospravneho kraja, hlavného mesta Bratislavy, mestskej ¢asti Ruzinov



a miestnej Statnej spravy, ako aj s inymi pravnickymi a fyzickymi osobami
doma a v zahranici,
4. spolurozhoduje s vedenim Skoly o racionalnom stravovani Ziakov, ochrane
zivotného prostredia a o podmienkach pobytu Ziakov v ubytovacich
a stravovacich Skolskych zariadeniach,
5. spolupracuje so Skolou pri materialno — technickom vybaveni uéebni a pri
zabezpecCovani a vyuzivani audiovizualnej a vypoctovej techniky,
f) rozvijat vztahy a nadvéazovat kontakty s ostatnymi zakladnymi Skolami na uzemi
mestskej asti Ruzinov, hlavného mesta Bratislavy a Bratislavského samospravneho
kraja, ako aj v ramci republikovej a cezhrani¢nej spoluprace zakladnych skél,
g) spolupracovat s inymi nadaciami, zdruzeniami, mimovladnymi organizaciami ako
aj podnikatelskymi subjektami, ktoré by mohli byt napomocné pri napifiani cielov
zdruzenia.

Clanok 2.Poslanie a tlohy

2.1. Zdruzenie zhromazduje, prekonava a rieSi nazory, namety, pripomienky
a poziadavky rodiCov, ucitelov a Ziakov, tykajuce sa vychovy a vzdeldvania ako
a Skole samotnej, tak v ramci mimoskolskych aktivit.

2.2. Prostrednictvom svojich zvolenych zéstupcov, predovSetkym predsedu
zdruzenia, rokuje s vedenim Skoly (najma riaditeflom), profesormi a ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami Skoly, na principe rovnych vztahov a vzajomného
reSpektovania sa, s vedomim spolo¢nej zodpovednosti za vychovu ziakov.

2.3. Zdruzenie spolupracuje so Slovenskou radou rodi¢ovskych zdruzeni,
mimovladnymi organizaciami zaoberajlcich sa podporou vychovnovzdelavacieho
procesu a so samospravnymi a Statnymi organmi riadiacimi Skolsku €innost.
Problémy presahujuce ramec moznosti zdruzenia a Skoly riesi zdruzenie

s prisludnymi organmi, samospravou MC Ruzinov a organizaciami Bratislavského
samospravneho kraja alebo ministerstvom Skolstva.

2.4. Pri plneni svojho poslania a uloh, zdruzenie uzko spolupracuje s radou Skoly
a prostrednictvom nej s Bratislavskou uzemnou Skolskou radou.

2.5. Zdruzenie podporuje usilie riaditela Skoly, uCitelov a ostatnych pedagogickych
zamestnancov vo vychovnovzdeldvacom procese najma tym, ze:
a) ziskava podporu zastupcov Ziakov pri vytvarani plnohodnotnych podmienok
pre vychovu a vzdelavanie Ziakov, v zaujme docielenia trvalych a hlbokych
vedomosti ziakov, zniZenie poCtu zaostavajucich Ziakov, vychovy Ziakov k
discipline, dodrziavaniu Skolského poriadku ako v Skole, tak mimo nej,
b) pomaha pri vychove Ziakov, vybere alebo volbe povolania, v rAmci
Studijnych odborov zabezpecfovanych Skolou,
c) spolupésobi pri rieSeni vychovnych a psychologickych problémov Ziakov
a pri ochrane ziakov pred skodlivymi vplyvmi a negativhymi navykmi,
d) poskytuje Skole materialno — technickd a odbornt pomoc prostrednictvom
¢innosti svojich ¢lenov najma pri zlepSovani Skolského prostredia,



e) napomaha Skole pri zabezpefovani dochadzky ziakov do Skoly a pri
udrzbe Studijnych pomodcok a ucebnic.

Clanok 3. Organizécia a organy

Zdruzenie pre svoje riadne fungovanie zriaduje nasledovné organy:

a) zasadnutie triednych vyborov
b) celoskolsky vybor

) predseda zdruZenia

d) hospodar zdruzenia

e) kontroln& komisia

f) triedne schbédze

f) triedny vybor.

Clanok 4. Zasadnutie triednych vyborov

4.1. Zasadnutie triednych vyborov je najvy8Sim orgdnom zdruZenia a tvoria ho
vSetci rodi€ia resp. zakonni zastupcovia zZiakov po prijati ich dietata do Skoly.

4.2. Zasadnutie triednych vyborov je organizované podla tried ziakov, ktorych
zakonni zastupcovia zastupuju. Jeden zékonny zastupca sa tak méze mat
zucastnit’ na viacerych zasadnutiach triednych vyborov s pravom hlasovat, Ci
pravom byt voleny do organov zdruzenia, pokial ako z&konny zastupca
zastupuje aspon jedného Ziaka v danej triede.

4.3. Zasadnutie triednych vyborov sa kona minimalne raz rone na zaciatku
Skolského roka, ale méze sa konat, pokial je to nevyhnutné, aj v inych
terminoch, priCom zasadnutia jednotlivych triednych vyborov by sa mali konat
maximalne v rozpati 5 pracovnych dni.

4.4. Zasadnutie triednych vyborov zvolava predseda zdruZenia z vlastného
podnetu, alebo na zaklade uznesenia celoskolského vyboru, alebo na zaklade
pisomnej ziadosti aspon 10% clenov zdruzenia.

4.5. Zasadnutie triednych vyborov najma:

a) Schvaluje stanovy zdruzZenia jeho zmeny a dodatky,
b) Rozhoduje o zruSeni zdruZenia,
c) Voli zastupcov do celoskolského vyboru,
d) Zucastriuje sa Cinnosti,
e) Prijma zavazné uznesenia pre iné organy zdruZenia
f) Rozhoduje o dalSich beznych otazkach zdruzenia, ktoré sa tykaju celej
Skoly.
4.6. Na platné uznesenie zasadnuti triednych vyborov je potrebné, aby sa pren

vyslovila aspon polovica vSetkych tried Skoly.



5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Clanok 5. Celoskolsky vybor

Celoskolsky vybor (dalej len ,,CV*) je tvoreny zvolenymi zastupcami tried na
Zasadnuti triednych vyborov, pricom kazda trieda ma pravo mat jedného
&lena v celogkolskom vybore. Clenom CV je predseda, alebo podpredseda
triedneho vyboru, alebo iny ¢len Zdruzenia zvoleny na Zasadnuti triedneho
vyboru. Okrem tychto zastupcov triednych vyborov je ¢lenom CV s pravom
hlasovat aj hospodar, pokial nie je zarover zvolenym zastupcom triedneho
vyboru.

Funkéné obdobie ¢Elenov CV je jednorocné a konci sa pravoplatnym zvolenim
nového CV na prvom zasadnuti triednych vyborov v nasledujucom Skolskom
roku. Pokial funkéné obdobie ¢lena CV z nejakého dévodu zanikne skér, na
jeho miesto bude prislusnym triednym vyborom zvoleny zastupca, ale len do
konca riadneho funkéného obdobia CV.

CV riadi jeho €innost’ na urovni celej Skoly, informuje ostatnych ¢lenov o diani

v zdruzeni a na Skole a koordinuje ¢innost triednych vyborov. CV ma

pravomoc taktiez:

a) zabezpeclovat zaujmy zdruzenia a Skoly,

b) rieSit vychovné avzdelavacie otazky najmé& prostrednictvom svojho

zastupcu vo vychovnovzdelavacej komisii,

c) rieSit a podporovat zaujmovu, kulturnu €innost' a Sportovu Cinnost’ Ziakov

aj rodicov,

d) rieSit hospodarske otazky (finanéné dary, prispevky a dotacie),

e) v spolupraci s radou Skoly formuluje poziadavky rodi€ov na vedenie Skoly,

alebo pedagogicky zbor,

f) oblasti pbsobnosti, podfla poziadaviek, ktoré vzniknd v suvislosti so

zabezpefovanim pedagogického procesu alebo mimoskolskych ¢&innosti

v priebehu Skolského roka, poCas Skolského roka rozhoduje o presunoch

medzi jednotlivymi finanénymi polozkami rozpoc¢tu, ale len v ramci

schvaleného rozpoctu zdruzenia,

g) preroklva navrhy spravy o hospodareni a o vysledkoch kontroly za
uplynuly Skolsky rok,

h) zabezpecuje potrebné opatrenia podla ¢lanku 13., v pripade zaniku
zdruzenia,

i) navrhuje vysku ¢lenského prispevku, na prislusny Skolsky rok.

Zasadanie CV sa uskutoChuje minimélne raz Stvrtro¢ne, spravidla vzdy pred
klasifikaénymi poradami pedagogického zboru Skoly. Zvoldva ho predseda
zdruzenia po dohode sc&lenmi vyboru avedenim Skoly (riaditefom
a zastupcom riaditefa). Zvolanie konania celoSkolského vyboru sa realizuje
pozvankou zaslanou elektronicky na ¢lenov celoskolského vyboru na kontakty
na tento ucel. Datum konania mdéze byt najskdér o5 pracovnych dni od
zaslania pozvanky.

Zavery zasadania CV sa formuluju do zapisnice. Zasadné veci sa prijimaju
formou uznesenia. Uznesenie je platné, ak zan hlasuje nadpolovi¢na vacésina
pritomnych €lenov. Uznesenie CV je mozné prijimat aj hlasovanim per rollam,



5.6.

5.7.

5.8.

6.1.

6.2.

prostrednictvom elektronickej posty zaslanej na adresy vSetkych ¢lenov
vyboru, ktoré urcili ako svoje kontaktné emailové adresy pri svojom zvoleni za
Clena CV. Je potrebné stanovit’ lehotu na hlasovanie. Za platné hlasovanie per
rollam sa povaZzuje, ak sa vyjadrila do uplynutia lehoty na hlasovanie aspon
polovica Clenov CV. Uznesenie per rollam je platné, ak ziskalo nadpolovi¢nu
vacsinu doslych hlasov. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu
zdruzenia.

CV si voli aj odvolava zo svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu Zdruzenia.

CV taktiez voli a odvolava, avSak nie nevyhnutne z ¢lenov CV, aj :

a) hospodara zdruzenia, ktory sa stava jeho ¢lenom, ak uz nebol ¢lenov CV,
b) 2 ¢lenov kontrolnej komisie, ktory sa vSak nestavaju automaticky ¢lenom
Ccv

c) Clena vychovno-vzdelavacej komisie zriadenej pri vedeni Skoly,

d) ¢lena stravovacej komisie zriadenej pri vedeni Skoly.

Na zasadnutie CV je mozné prizvat, hospodara, ¢lenov kontrolnej komisie

a riaditela Skoly alebo jeho zastupcu pripadne podla potreby aj dalSich
pedagogickych alebo nepedagogickych pracovnikov Skoly. Na zaklade
suhlasu alebo podla poZiadavky ¢lenov CV sa mdzu na zasadnuti, zucastnit
aj ini ¢lenovia zdruZenia, Ziaci Skoly a iné osoby alebo zastupcovia Statnych,
samospravnych a inych organov organizacii podielajucich sa na
vychovnovzdelavacom procese.

Clanok 6. Predseda zdruzenia

Predseda zdruZenia je zaroven predsedom CV a jedinym Statutarnym
organom zdruzenia. Zastupuje zdruzenie navonok vo vztahu k inym pravnym
subjektom ako napr. Statnym organom a kona v jeho mene. Zastupuje tiez
zdruzenie pri rokovaniach s vedenim Skoly. Komunikuje s Radou skoly, s
mestskou €astou Ruzinov, Bratislavskym samospravnym krajom

a s mimovladnymi organizdciami s cielom zabezpecit plnenie uloh zdruzenia.
Predseda zdruzenia ma pristup k finanénym prostriedkom zdruzenia vedené
na ucte zdruzenia a je opravneny s nimi nakladat. Tuto pravomoc méze
delegovat aj na hospodara zdruzenia. Ro¢né finan&né zuctovanie a iné
dokumenty finan¢nej povahy podpisuje on a hospodar zdruZenia a ¢lenovia
kontrolnej komisie.

Predsedu poc¢as nepritomnosti zatupuje podpredseda, ak nie je pritomny
podpredseda, zastupuje ho iny clen CV povereny predsedom. V mene
zdruzenia moézu konat aj iné osoby, ak ich k tomu splnomocni predseda
zdruzenia.



Clanok 7. Hospodar zdruzenia

Hospodar zdruzenia zabezpeduje finan¢nu prevadzku zdruzenia. Dohliada na prijmy
a vydavky zdruzenia v sulade so zdsadami starostlivého a ucelného hospodarenia
a v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Clanok 8. Kontrolna komisia

Dvoj¢lenna kontrolna komisia zdruzenia kontroluje, podla zasady Styroch oci, plnenie
uzneseni a ¢innost CV, hospodarenie s prostriedkami zdruZenia a dodrziavanie
zasad hospodarenia zdruzenia, podla schvaleného rozpoctu a schvaluje ro¢nu
uctovnu uzavierku spolu s predsedom zdruZenia a hospodarom zdruzenia.

Clanok 9. Triedne schodze

9.1. Triedne schédze zdruzenia su hlavym ¢lankom organizaénej Struktury zdruZenia
na Skole. Prerokuvaju aktualne, ale aj sporné otazky vychovy a vzdelavania
Ziakov, pripadne inu Cinnost Ziakov a rodi¢ov podfa jednotlivych tried. Triedne
schbédze sa konaju podla potreby. Vzdy v8ak po riadnom zasadnuti CV.

9.2. Triedna schddza zdruZenia si voli zo svojich ¢lenov jedného zastupcu do vyboru
zdruzenia.

9.3. Triedna schddza zdruZenia je uznasania schopna, ak je pritomna nadpolovi¢na
vacsina Clenov. Volby alebo uznesenie su platné, ak zan hlasovala nadpolovicna
vacsina pritomnych €lenov.

Clanok 10. Triedne vybory

Triedne schddze zdruzenia si volia spomedzi rodi€ov, €lenov zdruZenia, trojclenny
triedny vybor, ktory tvoria: predseda triedneho vyboru, podpredseda triedneho vyboru
a pokladnik. Predseda triedneho vyboru je zaroven zastupcom triedneho vyboru
v CV. Predseda triedneho vyboru zvolava a vedie triedne schdédze zdruzenia, na
ktoré spravidla pozyva triedneho ucitefa alebo inych zastupcov Skoly, podla povahy
prerokovavanej veci, ato bud pedagogickych alebo nepedagogickych
zamestnancov. V pripade nepritomnosti predsedu ho zastupuje podpredseda.
Pokladnik najma dozera na vyber ¢lenskych prispevkov, informuje o navrhoch na ich
pouzitie.

Clanok 11. Prava a povinnosti élenov

11.1. Clenstvo rodiéa resp. zakonného zastupcu dietata v zdruzeni vznikne na
zaklade jeho prihlasenia dietata a po jeho prijati do Skoly Tymto prejavom vole
sa rodi¢ stava automaticky ¢lenom zdruzZenia a je viazany tymito stanovami
a uzneseniami prijatymi organmi zdruzZenia.



11.2.

11.3.

11.4.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Clenovia zdruZenia maju pravo sa aktivne zt&astfiovat na jeho ginnosti

a aktivitach. Clenovia zdruZenia maju pravo volit a byt voleny do organov
zdruzenia a vyjadrovat sa prostrednictvom zdruzenia k pedagogickej

a vychovnovzdelavacej praci $koly. Dalej maju pravo byt informovani

o Cinnosti zdruzenia, a o tom aké sa vyuzivaju ich navrhy a podnety alebo ako
je nakladné s ich poziadavkami alebo s kritikou na zlepSenie alebo na
skvalitnenie vychovnovzdelavacieho procesu v skole.

Clenovia zdruzenia maju povinnost ziéastfiovat sa na triednych schédzach
zdruzenia, zapajat sa do cinnosti organov zdruzenia a platit Clenskeé
prispevky. Ak si €len zdruzenia tieto povinnosti dlhodobo nepini alebo sa
nezucastnuje zasadnuti organov zdruzenia, do ktorych bol zvoleny alebo
delegovany, méze CV na navrh triednej schdédze zdruzZenia jeho Clenstvo
v zdruzeni zrusit'.

Zo zdruzenia mbze kazdy rodi¢ kedykolvek slobodne vystupit'.

Clanok 12. Hospodarenie zdruzenia

Prijmy zdruzenia tvoria ¢lenské prispevky, dary rodi€ov, sponzorské dary (
vecné a finanéné), dotacie, prispevky z vlastnej ¢innosti, vynosy z réznych
podujati a akcii organizovanych alebo spoluorganizovanych zdruzenim.

VysSku Clenského prispevku urCuje kazdoro¢ne CV zdruzenia. Ak ma Clen
zdruzenia na Skole viac deti, plati len jeden Clensky prispevok. Socialne
pripady riesi individualne CV zdruzZenia.

Clensky prispevok vybera hospodar zdruzenia, prostrednictvom pokladnikov
triedneho vyboru a v sucinnosti s triednym ucitelom. Prevzatie sa eviduje na
osobitnom zozname. Finan¢né dary je mozné prijimat na ucCet zdruzenia.
Sponzorské prispevky mozno prijimat na zaklade sponzorskej zmluvy
uzavretej s poskytovatelom sponzorského prispevku.

Zdruzenie m& zalozeny v slovenskej banke bankovy ucet, na ktory prevadza
v8etky svoje finan¢né prostriedky. Vyluéné podpisové pravo ma predseda, ale
s moznostou pristup k u¢tu a nakladaniu s jeho prostriedkami hospodarovi
zdruZenia, aby mohol napifat Glohy a ciele zdruZenia.

Zdruzenie hospodari so svojimi finanénymi prostriedkami v priebehu Skolského
roka podla schvaleného rozpoctu, ktory zostavuje a predklada na schvéalenie
CV hospodar, podla poziadaviek CV.

Vecné dary trvalej hodnoty poskytnuté zdruzeniu, veci zapozi¢ané zdruzZeniu
do uzivania su vedené hospodarom zdruzenia na osobithom evidenénom
doklade.



13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Clanok 13. Zanik zdruzenia

Zdruzenie zanikne

a) dobrovolnym rozpustenim alebo zlu€enim s inym zdruzenim, ak o jeho
zaniku rozhodne

Zasadnutie triednych vyborov, alebo

b) pravoplatnym rozhodnutim ministerstva vnutra SR o jeho rozpusteni.

Na zaniku zdruzenia sa primerane pouziju ustanovenia § 70 a 75 obchodného
zakonnika.

Ak zanikne zdruzenie rozpustenim, predseda CV zdruzZenia ustanovi
likvidatora.

Predseda CV zdruzenia tuto skutoCnost oznami ministerstvu vnutra SR
a Slovenskej rade rodiCovskych zdruzeni. Hmotny majetok a zostatok
finanénych prostriedkov zdruzenia, v pripade likvidacie je mozné pouzit
vyluéne na podporu €innosti obdobnych zaniknutému zduzeniu.

Clanok 14. Zavereéné ustanovenie

Tieto stanovy nadobudaju ucinnost’ diiom schvalenia Zasadnutim triednych vyborov
a uplne nahradzaju platnost predchadzajucich stanov.



